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ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DE PLENO
CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO DE ERRIBERAGOITIA/RIBERA
ALTA EL DIA 7 DE ABRIL DE 2022

ALCALDE-PRESIDENTE JAVIER GALLEGO RODRIGUEZ (EAJ-PNV)
TENIENTE DE ALCALDE BLANCA ARRUE IBANEZ (EAJ-PNV)
SRES. CONCEJALES ZURINE DOVAL MANZANO (EAJ-PNV)
PAKI JUAREZ MORENO (EAJ-PNV)
JOSE MARIA MARTIODA ETXEANDIA (EH-BILDU)
INIGO MARTINEZ DE TRESPUENTES (EH-BILDU)
ANTONIO FERNANDEZ DE PALOMARES (PP)

SECRETARIA ACCIDENTAL.- M. CARMEN IBISATE OSABA

En Pobes, Territorio Histérico de Alava, y Salon de Plenos del
Ayuntamiento de Ribera Alta, siendo las 10:30 horas del dia 7 de abril de dos mil
veintidds, se retune el Ayuntamiento Pleno, bajo la Presidencia de su Alcalde-Presidente
DN. JAVIER GALLEGO RODRIGUEZ, con la asistencia de los Sres. Concejales al
margen expresados, para celebrar Sesion Ordinaria.

Abierta la sesion por el Alcalde y tras comprobarse la existencia del quérum
necesario para su inicio, exigida en el articulo 90.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asi como el articulo
46.2.e) de la Ley de Bases del Régimen Local se procede a exponer los asuntos
incluidos en el orden del dia:

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

RESOLUCIONES DE ALCALDIA

SITUACION DE FONDOS

ARRENDAMIENTO PISCINAS MUNICIPALES

ARRENDAMIENTO CASA MEDICO

ORDENANZA GENERAL SUBVENCIONES Y PLAN ESTRATEGICO

REDUCCION OPERACION DE CREDITO PARA EDIFICO

EQUIPAMIENTOS

8. 52 CERTIFICACION OBRAS EDIFICIO EQUIPAMIENTO

9. PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO PUBLICO

10. PADRON VEHICULOS 2022

11. EJECUCION MURO EN TRAVESIA DE TUYO

12. INCREMENTOS RETRIBUTIVOS PERSONAL (2021 Y 2022)

13.SOLICITUD DE SUBVENCION PROGRAMA LEADER PARA
REFORMA DE PISCINAS

14. CUOTA Y FINANCIACION PROYECTOS EUSKAL FONDOA

15. COLABORACION CON AEK PARA KORRIKA

16. RECURSO INTERPUESTO EN EL JUZGADO CONTENCIOSO-ADVO
DE VITORIA CONTRA RESOLUCION MUNICIPAL DE LICENCIA DE
OBRAS

17. REQUERIMIENTO REALIZADO POR LICENCIA DE OBRAS DE

VALLADO

NoabkowhE
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18. REQUERIMIENTO REALIZADO POR
EXISTENCIA DE ANIMALES EN PARCELA

19. RESOLUCION CONCURSO PARA PROVISION DE PUESTO DE
SECRETARIA

20.PROPUESTA EHBILDU PARA DECLARACION INSTITUCIONAL
ANTIFRAUDE

21.PROPUESTA EAJPNV PARA DECLARACION INSTITUCIONAL
ANTIFRAUDE Y ANEXOS.

22.MOCION EHBILDU DE RECHAZO A LAS CENTRALES
HIDROELECTRICAS REVERSIBLES PROYECTADAS EN ALAVA

23. PROPUESTA EAJ PNV DE DECLARACION INSTITUCIONAL ANTE
OPERACION MILITAR RUSA EN UCRANIA

24, PROPUESTA EAJ PNV DE DECLARACION INSTITUCIONAL CON
MOTIVO DEL 8 DE MARZO

25. RUEGOS Y PREGUNTAS

ORDEN DEL DIA:

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Segun acuerdo adoptado al respecto, se ha enviado copia literal del acta
correspondiente a la sesion ordinaria anterior, para proceder a su aprobacion.

El Sr. Concejal Jose M. Martioda expresa que no votara a favor de la aprobacion
del acta, ya que hay algunos puntos que no entiende sobre el informe de la Diputacién
mencionado en el punto 17 del acta de la sesion anterior.

Realizada la correspondiente votacion, que arroja el siguiente resultado: 5 votos
a favor y 2 en contra. VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV y 1 del grupo PP. VOTOS
EN CONTRA: 2 del grupo EHBILDU; por mayoria absoluta de los Concejales
asistentes se ACORDO: aprobar el acta de la sesion ordinaria celebrada el 20 de enero
de 2022.

2. RESOLUCIONES DE ALCALDIA

Por el Sr. Alcalde se da cuenta al Pleno de las Resoluciones adoptadas por la
Alcaldia, desde la ultima sesion ordinaria celebrada.

La corporacion municipal queda enterada

3. SITUACION DE FONDOS

Se han enviado a todos los corporativos los movimientos de ingresos y gastos
habidos desde la ultima sesion ordinaria de pleno, siendo la situacion de fondos a fecha
31 de marzo 1.021.436,94 euros.
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La corporacion queda enterada.

Ayuntamiento
ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA
(Alava)

4. ARRENDAMIENTO PISCINAS MUNICIPALES

Se aproxima la campafa de verano y considerando que el pasado ejercicio las
piscinas municipales se adjudicaron por una sola camparfia, se ve la necesidad de volver
a licitar el arrendamiento de dicha explotacion por subasta abierta.

Se ha elaborado un pliego de condiciones adecuado a la situacion actual, no
obstante se tendria en cuenta cualquier variacion en las condiciones sanitarias, en caso
de producirse.

El precio base 0 minimo de licitacién se ha fijado en la cantidad de 500,00 euros
y la duracion del contrato sera por la presente camparia.

Como cada temporada el ayuntamiento tiene obligacion de realizar la
contratacion de un servicio de apoyo tecnico al mantenimiento de las instalaciones de
depuracién y control de calidad del agua.

Informados sobre lo dispuesto en el articulo 22 de la LCSP, dichas obras pueden
adjudicarse por el procedimiento de contrato menor, por ser el importe del servicio
inferior a 14.000,00 euros.

Realizada la correspondiente votacion, que arroja el siguiente resultado: 7 votos
a favor: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EHBILDU y 1 del grupo PP, por unanimidad de
los Concejales asistentes se ACORDO:

1) Aprobar el Pliego de condiciones economico administrativas particulares que
habran de regir en el contrato, para el arrendamiento del bar y las piscinas
municipales de Ribera Alta, situadas en Pobes.

2) La tramitacion sera ordinaria, por procedimiento abierto y mediante la forma de
subasta. Se publicara el correspondiente anuncio de licitacion en la Plataforma
de Contratacion Pablica de Euskadi y en el perfil del contratante de la web del
Ayuntamiento.

3) Proceder a la contratacion mediante la figura de contrato menor de un servicio
de apoyo técnico al mantenimiento de las instalaciones de depuracién y control
de calidad del agua de las piscinas municipales de Pobes.

4) La Mesa de contratacion estard integrada por el Alcalde-Presidente o persona en
quien delegue, todos los miembros de la corporacién que deseen asistir y el
secretario de la misma.

5. ARRENDAMIENTO CASA MEDICO

Se encuentra vacante la vivienda propiedad de este ayuntamiento conocida como
“Casa Médico” y habiendo realizado obras de acondicionamiento para su puesta a

Pobes (Alava) C.P. 01420 Tfno.: 945 362 021 Fax: 945 362 007 e-mail: aralta.luisa@ayto.alava.net CIF: P-0105200-J




Udala
ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA
(Araba)

punto, se ve la necesidad de adjudicar mediante la formula de
subasta abierta el arrendamiento de dicha vivienda.
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El precio base o minimo de licitacion se fija en la cantidad de 400,00 euros
mensuales y la duracion del contrato sera de dos afios, prorrogable anualmente, hasta un
maximo de cinco afos.

Realizada la correspondiente votacion, que arroja el siguiente resultado: 7 votos
a favor: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EHBILDU y 1 del grupo PP, por unanimidad de
los Concejales asistentes se ACORDO:

1) Aprobar el Pliego de condiciones econémico administrativas particulares que
habran de regir en el contrato, para el arrendamiento de la vivienda conocida
como “casa médico”, situada en la localidad de Pobes.

2) La tramitacion seré ordinaria, por procedimiento abierto y mediante la forma de
subasta. Se publicara el correspondiente anuncio de licitacion en la Plataforma
de Contratacion Publica de Euskadi y en el perfil del contratante de la web del
Ayuntamiento.

3) La Mesa de contratacion estard integrada por el Alcalde-Presidente o persona en
quien delegue, todos los miembros de la corporacion que deseen asistir y el
secretario de la misma.

6. ORDENANZA GENERAL SUBVENCIONES Y PLAN ESTRATEGICO

La presidencia retoma el expediente para la elaboracion de una ordenanza de
subvenciones para diferentes ambitos, ya tratado en plenos anteriores. Como
continuacién a lo acordado anteriormente, expone que se deberd reunir una comisién
para elaborar la convocatoria anual concreta de cada subvencion y sus correspondientes
bases reguladoras, siempre teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria.

No obstante, con anterioridad a este paso, procede aprobar una ordenanza
general que fije los procedimientos generales de concesion de las subvenciones, asi
como un plan estratégico que marcara las lineas subvencionables de forma trianual.

Realizada la correspondiente votacion, que arroja el siguiente resultado: 7 votos
a favor: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EHBILDU y 1 del grupo PP, por unanimidad de
los Concejales asistentes se ACORDO:

1) Aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de subvenciones del
Ayuntamiento de Erriberagoitia/Ribera Alta y el Plan Estratégico de
subvenciones.

2) Exponer al publico este expediente, por espacio de 30 dias, a fin de que por los
interesados se formulen las alegaciones que se estimen oportunas, conforme a lo
establecido en el art. 17.1 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de
las Haciendas Locales.
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3) Considerar este acuerdo como definitivo si no hubiere reclamaciones. Si hubiera
reclamaciones adoptar nuevo acuerdo al respecto.

4) Publicar el acuerdo definitivo en la forma y plazo reglamentario

5) Crear una comision para iniciar el procedimiento de elaboracion de bases
concretas y convocatorias de subvenciones en las materias que se determinen y
en funcion del presupuesto municipal.

6) Remitir al Departamento de Administracion Local y Equilibrio Territorial de la
Diputacion Foral de Alava el presente expediente.

7. REDUCCION OPERACION DE CREDITO PARA EDIFICO
EQUIPAMIENTOS

En relacion con el expediente de las obras de “Edificio para equipamientos
municipales”, amparadas por diferentes subvenciones de Diputacion Foral de Alava y
Gobierno Vasco, en plenos anteriores se acordd solicitar una linea de crédito por
importe de 400.000 euros para la financiacion de dichas obras.

El plan financiero de la obra se ha visto modificado por la concesion de
200.000,00 euros adicionales concedidos por el programa Leader de Gobierno Vasco,
asi como la disminucion del precio de adjudicacion en la licitacion.

En vista de los datos anteriores se ha considerado necesaria la disminucién hasta
200.000,00 euros del préstamo con la entidad bancaria.

El Sr. Concejal Jose M. Martioda argumenta que votara en contra en este punto
por su desacuerdo con la ejecucion de estas obras sin finalizar otros expedientes en
curso.

Realizada la correspondiente votacion, que arroja el siguiente resultado: 5 votos
a favor y 2 en contra: VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV y 1 del grupo PP. VOTOS
EN CONTRA: 2 del grupo EHBILDU; por mayoria absoluta de los Concejales
asistentes se ACORDO:

1) Concertar una operacion de crédito a largo plazo por importe de 200.000 euros
con la entidad bancaria Kutxabank, para la construccion de “Edificio para
equipamientos municipales en Pobes, centro sociocultural, comercio de
proximidad y sala polivalente”.

8. 52 CERTIFICACION OBRAS EDIFICIO EQUIPAMIENTO

Como continuacién al punto anterior, el Sr. Alcalde informa a los miembros de
la corporacion de la situacion de las obras de construccion de edificio para
equipamientos en Pobes.
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Se ha presentado la 5% certificacion con el visto bueno de la
Direccidn Facultativa, que asciende a un importe de 35.540,60 euros (IVA incluido). La
empresa adjudicataria de las obras, PROVISER IBERICA, ha presentado la factura
correspondiente a los trabajos incluidos en dicha Certificacion.

Ayuntamiento
ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA
(Alava)

Realizada la correspondiente votacion, que arroja el siguiente resultado: 5 votos
a favor y 2 en contra. VOTOS A FAVOR: 4 del grupo EAJ PNV y 1 del grupo PP.
VOTOS EN CONTRA: 2 del grupo EH-BILDU, por mayoria absoluta de los
Concejales asistentes a dicho pleno, se acordo:

1) Aprobar la 5* certificacion de las obras de “Construccion de centro socio
cultural, comercio de proximidad y sala polivalente en Pobes” por importe de
35.540,60 euros (IVA incluido), presentada por los arquitectos Ana y Jon Eguia
Solaun.

2) Aprobar la factura remitida por PROVISER IBERICA, por importe de 35.540,60
euros (IVA incluido), correspondiente a los trabajos incluidos en la 5%
Certificacion.

3) Abonar a PROVISER IBERICA la cantidad de 35.540,60 euros, en concepto de
5% certificacion de las obras de “Construccion de centro socio cultural, comercio
de proximidad y sala polivalente en Pobes”.

4) Solicitar al Servicio del Plan Foral de Obras y Servicios del Departamento de
Administracion Local y Equilibrio Territorial de la Diputacion Foral de Alava y
a la Direccion de Desarrollo Rural y Litoral y Politicas Europeas del Gobierno
Vasco (programa LEADER), el abono de la subvencion correspondiente.

5) Remitir el presente acuerdo, junto con la documentacion complementaria
correspondiente, al Departamento de Administracion Local y Equilibrio
Territorial de la Diputacion Foral de Alava y a la Direccion de Desarrollo Rural
y Litoral y Politicas Europeas del Gobierno Vasco (Programa Leader), para su
conocimiento y efectos oportunos.

9. PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO PUBLICO

La presidencia da cuenta de la aprobacion del proyecto de ley 14/2021 por el que
se intentan regular los procesos de estabilizacion del empleo pablico. Esta ley pretende
eliminar en la medida de lo posible la interinidad de los empleados de la administracion
consolidando los puestos que ya existen.

Para ello saldran a concurso las plazas ocupadas de manera temporal con
anterioridad a enero de 2016. El concurso sera abierto y por presentacion de méritos.

Las plazas ocupadas de manera temporal con anterioridad a enero de 2018,
tendran que salir a concurso-oposicion. Los examenes no seran eliminatorios y se
valoraran también los méritos presentados.

En ambos casos las bases se negociaran en la propia administracion, que sera la
gue convoque los procedimientos.
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Con anterioridad al 1 de junio de 2022 debe publicarse la oferta de empleo
publico que sea objeto de estabilizacion y antes del 31 de diciembre de 2022 se
publicaran las convocatorias de los procesos, ya sean concursos u oposiciones. Se
pretende que para diciembre de 2024 se hayan resuelto todos los procesos selectivos.

En nuestro Ayuntamiento existen tres plazas de estas caracteristicas. Una de
administrativo y una de operario de servicios multiples, creadas con anterioridad a 2016
y que contindan en la Relacion de puestos de trabajo de forma temporal. La tercera es
de auxiliar administrativo, creada en 2018.

Realizada la correspondiente votacién, que arroja el siguiente resultado: 7 votos
a favor: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EHBILDU y 1 del grupo PP, por unanimidad de
los Concejales asistentes se ACORDO:

1) Publicar la Oferta Pablica de Empleo en las fechas establecidas, incluyendo las
plazas ocupadas de forma temporal en este ayuntamiento, de conformidad con lo
indicado en el Proyecto de Ley 14/2021.

10. PADRON VEHICULOS 2022

Confeccionado el expediente relativo al Padrén del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecénica, para el ejercicio econdmico 2.022, se propone su aprobacion asi
como su exposicién al publico a efectos de reclamaciones y posterior cobro del
impuesto en periodo voluntario.

Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 7
votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-BILDU y 1 del
grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO:

1.) Aprobar inicialmente el Padrén del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion
Mecénica del Ayuntamiento de Erriberagoitia/Ribera Alta confeccionado
para el ejercicio econémico 2.022.

2.) Exponer dicho expediente al publico a efectos de reclamaciones por espacio
de 15 dias hébiles.

3.) Considerar este acuerdo como definitivo si no hubiera reclamaciones.

4.) Si hubiera reclamaciones, adoptar nuevo acuerdo al respecto en el plazo de
un mes.

5.) Transcurrido el periodo de exposicion al publico, y resueltas, en su caso, las

reclamaciones presentadas, proceder al cobro de los efectos contributivos
gue nos ocupan en periodo voluntario.

11. EJECUCION MURO EN TRAVESIA DE TUYO
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La presidencia da cuenta del estado del expediente relativo a las
obras realizadas en la localidad de Tuyo, en base a un convenio con la Diputacion Foral
de Alava por el que se ejecutd el muro ubicado entre la travesia de esa localidad y la
urbanizacion realizada por la constructora Fincas Landa.

Ayuntamiento
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En su dia se realizaron de forma urgente y subsidiaria las obras de una parte del
muro y acera, en base al convenio citado con la Diputacion, debido al peligro que
suponia la zona y se incluyeron como parte del proyecto de acondicionamiento de la
travesia.

Queda por realizar el resto de muro y acera hasta el final de la urbanizacion, para
lo que la Diputacion elabor6 un presupuesto que ha sido actualizado por el servicio de
urbanismo a los precios actuales y que asciende a 62.167,46 euros. Desde la alcaldia se
propone ejecutar las obras y finalizar un asunto que lleva afios pendiente.

El Sr. Concejal Jose M. Martioda deja constancia de que el Ayuntamiento no
tendria necesidad de ejecutar obras de manera subsidiaria si se vigilara la obligatoriedad
de las fianzas para urbanizacion a las empresas contratistas.

El Sr. Concejal Ifiigo Martinez de Trespuentes justifica su voto en contra ya que
el convenio para la ejecucion de las obras citadas se acordd por corporaciones anteriores
sin la conformidad de todos los grupos.

Previa deliberacion al efecto, se realiza la correspondiente votacion que
arroja el siguiente resultado: 6 votos a favor y 1 en contra; VOTOS A FAVOR: 4 del
grupo PNV, 1 del grupo EH-BILDU (Jose M. Martioda) y 1 del grupo PP. VOTOS
EN CONTRA: 1 del grupo EH-BILDU (lfiigo Martinez de Trespuentes); por mayoria
absoluta de los Concejales asistentes, se ACORDO:

1) Aprobar el procedimiento para la ejecucion de las obras de urbanizacion en
Tuyo (parcelas 949 - 952 A 'y B) y elaboracion de pliegos para su posterior
licitacion.

2) Solicitar autorizacion a la Junta Administrativa de Tuyo y al departamento
de carreteras de la Diputacion Foral de Alava para la ejecucién de las obras.

12. INCREMENTOS RETRIBUTIVOS PERSONAL (2021 Y 2022)

Se ha remitido a todos los concejales documentacion enviada por EUDEL en
relacion con la recomendacion para el incremento retributivo del personal al servicio del
sector publico para el ejercicio 2021, que no podra experimentar un incremento global
superior al 0,9 % respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2020.

Se ha enviado también la recomendacion para el ejercicio 2022 que no podra
experimentar un incremento global superior al 2 % respecto a las vigentes a 31 de
diciembre de 2021

Por la presidencia se propone aprobar el incremento salarial, teniendo en cuenta
las recomendaciones de EUDEL.
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Realizada la correspondiente votacién que arroja el siguiente
resultado: 7 votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-
BILDU y 1 del grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO:

1) Aprobar un incremento retributivo global del personal al servicio de este
Ayuntamiento de Erriberagoitia/Ribera Alta, con efectos 01/01/2021, de un
0,9% respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2020.

2) Aprobar un incremento retributivo global del personal al servicio de este
Ayuntamiento de Erriberagoitia/Ribera Alta, con efectos 01/01/2022, de un 2%
respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021.

3) Proceder al abono de los atrasos correspondientes en la ndmina del préximo
mes de mayo.

13. SOLICITUD DE SUBVENCION PROGRAMA LEADER PARA
REFORMA DE PISCINAS

El Sr. Alcalde expone la informacion relativa a la convocatoria de subvenciones
para el programa Leader de Gobierno Vasco.

Teniendo en cuenta la necesidad de remodelacion de las piscinas municipales,
que viene siendo apremiante, se ha considerado oportuno realizar la solicitud para dicha
ayuda por resolucion de alcaldia.

Se produce intercambio de opiniones entre los miembros de la corporacion, en
relacién con la conveniencia de ejecucion de obras en la piscina de forma inminente, a
fin de evitar fugas y pérdidas de cloro y dotar de mayor eficiencia energética, asi como
garantizar la seguridad de los usuarios.

Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 7
votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-BILDU y 1 del
grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO:

1) Ratificar la solicitud de ayuda realizada con cargo al Programa Leader Ejercicio
2022, para obras de ampliacion y creacién de nuevos servicios, por un importe
de 180.611,02 euros de las obras de “Reforma de las piscinas municipales”, con
un presupuesto total de 596.398,94 euros.

2) Aprobar el compromiso de ejecucion de la obra, tras valoracion de los recursos
econdémicos conseguidos.

14. CUOTA Y FINANCIACION PROYECTOS EUSKAL FONDOA

Se informa que como todos los afios desde Euskal Fondoa se ha remitido
informacién sobre la cuota de pertenencia a la entidad, que para 2022 y en base al
nimero de habitantes asciende a 324,86 euros. Por otro lado, teniendo en cuenta el
compromiso economico adquirido como socio de Euskal Fondoa para realizar
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aportaciones a proyectos solidarios, en anteriores ejercicios se ha
destinado la cantidad de 155,00 euros.
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Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 7
votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-BILDU y 1 del
grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO:

1) Abonar a Euskal Fondoa la cantidad de 155 euros (como en anteriores
gjercicios) en concepto de aportacion para los proyectos de colaboracion que
tenga establecidos.

Comunicar a Euskal Fondoa que sea su Junta Directiva quien determine a qué
proyecto destinar dicho importe.

2) Abonar la cuota de socio por importe de 324,86 euros.

15. COLABORACION CON AEK PARA KORRIKA

La presidencia da cuenta al Pleno de la solicitud realizada por el Servicio de
Euskera de la Cuadrilla de Afiana para colaboracion econdémica para el patrocinio de
Korrika 2022, mediante la adquisicion de un kilémetro. Teniendo en cuenta la urgencia
de la tramitacion, el acuerdo se realiz6 por resolucion de alcaldia.

En este punto el Sr. Alcalde desea mostrar su agradecimiento al concejal Jose M.
Martioda por la informacion remitida al respecto a la alcaldia, con anterioridad incluso a
la enviada por el Servicio de Euskera.

Considera el Sr. Concejal Jose M. Martioda que si existe compromiso para el
uso del euskera, las iniciativas de este tipo deberian partir del propio consistorio, sin
espera a la propuesta del servicio de la Cuadrilla de Afana. Al hilo de la conversacién
mantenida, considera también que se deberian tener en cuenta las informaciones
remitidas por los concejales para su insercién en el grupo de difusion municipal.

Contesta el Sr. Alcalde que se tendra en cuenta la apreciacion.

16. RECURSO INTERPUESTO EN EL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADVO DE VITORIA CONTRA RESOLUCION
MUNICIPAL DE LICENCIA DE OBRAS

La Presidencia da cuenta de la citacion recibida desde el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Vitoria, en relacion con un recurso presentado contra
resolucion de este Ayuntamiento por concesion de una licencia de obras para vallado en
Herefia.

La resolucion municipal propone el establecimiento de una servidumbre de paso
por una cuestion de propiedad entre vecinos, resolucion que ha sido recurrida ante el
juzgado por una de las partes afectadas.
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Se produce un cruce de opiniones entre los concejales en
relacion con el expediente y las actuaciones realizadas por la Junta Administrativa de
Herefia. Al parecer se realizaron intentos de mediacion para dar solucién al problema
existente, pero sin llegar a efecto.

Ayuntamiento
ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA
(Alava)

Llegados a este punto, se estard a lo que designe el Juzgado correspondiente
cuando se celebre la vista.

17. REQUERIMIENTO REALIZADO POR LICENCIA DE OBRAS DE
VALLADO

Por haber sido tratado en anteriores sesiones, el Sr. Alcalde da cuenta al Pleno
de la resolucion del expediente tramitado por licencia de obras de vallado en la
localidad de Herefia.

Tras visita de inspeccion del arquitecto municipal se realizé requerimiento para
retirada de parte de vallado en Herefia y se inicié el procedimiento para imposicion de
sancion.

Con posterioridad a la comunicacion del requerimiento se reciben fotografias en
las dependencias municipales que indican que se ha cortado el vallado en cuestion, por
lo que tras visita e informe del arquitecto municipal se dara por finalizado el expediente.

La corporacién queda enterada.

18. REQUERIMIENTO REALIZADO POR EXISTENCIA DE ANIMALES
EN PARCELA

De igual manera que en el punto precedente y por haber sido solicitado en un
pleno anterior, por la Presidencia se da cuenta del requerimiento realizado al propietario
de la parcela de Herefia donde se ubicaban animales, debido al peligro existente por
desprendimiento y erosion.

La corporacion queda enterada.

19. RESOLUCION CONCURSO PARA PROVISION DE PUESTO DE
SECRETARIA

Se da traslado de la resolucion del Departamento de Equilibrio Territorial de la
Diputacion Foral de Alava, en relacion con el concurso unitario 2021 para la provision
de puestos vacantes reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de carécter nacional en el Territorio Histérico de Alava.

En el acuerdo correspondiente se produce el nombramiento de dos de los puestos
convocados, continuando vacantes el resto de las plazas, entre ellas la de Secretaria
Intervencion de Ribera Alta.
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La corporacion queda enterada.
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(Alava)

20. PROPUESTA EHBILDU PARA DECLARACION INSTITUCIONAL
ANTIFRAUDE

El Sr. Alcalde expone al pleno la propuesta presentada por el grupo EH BILDU
para declaracion institucional, que recoja el compromiso del Ayuntamiento a fin de
crear un Plan antifraude y anticorrupcion, necesario para la solicitud de cualquier ayuda
publica que contenga fondos europeos y cuyo texto integro se recoge a continuacion:

€629 €629

PROPUESTA DE DECLARACION INSTITUCIONAL ANTIFRAUDE
DEL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO DE ERRIBERA GOITIA

El 21 de julio de 2020, el Consejo Europeo acordd un instrumento excepcional de
recuperacion temporal conocido como “Next Generation EU” (Proxima Generacion
UE) por un importe de 750.000 millones de euros para garantizar una respuesta
europea coordinada con los Estados miembros para hacer frente a las consecuencias
econdmicas y sociales de la pandemia causada por la COVID-19.

Uno de los instrumentos de mayor volumen dentro del Next Generation EU, es el
Mecanismo para la Recuperacion y la Resiliencia (MRR), dotado de 672.500 millones
de euros. Como parte fundamental del desarrollo de los objetivos del MRR, el pasado
30 de septiembre se publico en el BOE la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre,
a través de la cual se estructura un Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia (PRTR), en cuya virtud las Administraciones Publicas deben adoptar
multiples medidas, entre las que se encuentran la adaptacién de los procedimientos de
gestién y el modelo de control, junto a la configuracion y desarrollo de un sistema de
gestion orientado a definir, planificar, ejecutar, seguir y controlar los proyectos y
subproyectos en los que se descomponen las medidas (reformas/inversiones) previstas
en el PRTR.

Por su parte, el articulo 22 del Reglamento (UE) 241/2021 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 12 de febrero de 2021, impone al Estado Espafiol determinadas
obligaciones en relacion con la proteccion de los intereses financieros de la UE y, a tal
efecto, establece la obligacion de estructurar un Plan de medidas Antifraude, con el
objetivo de proteger los intereses financieros de la UE.

Con la finalidad de dar cumplimiento a dicha obligacion, el articulo 6 de la Orden
(“Refuerzo de mecanismos para la prevencion, deteccion y correccion del fraude, la
corrupcion y los conflictos de intereses”) toda entidad, decisora o ejecutora, que
participe en la ejecucion de las medidas del PRTR debera disponer de un Plan de
medidas Antifraude que le permita garantizar y declarar que, en su respectivo ambito
de actuacion, los fondos correspondientes se han utilizado de conformidad con las
normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la prevencion, deteccion y
correccion del fraude, la corrupcién y los conflictos de intereses.
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El término «fraude» implica el uso del engafio con el fin de conseguir
ganancias personales para una persona vinculada a un organismo publico o para un
tercero, o bien pérdidas para otra persona. La «corrupcién» es el abuso de poder para
obtener ganancias personales. Existe un «conflicto de intereses» cuando el ejercicio
imparcial y objetivo de las funciones de una persona se ve comprometido por motivos
relacionados con su familia, su vida sentimental sus afinidades politicas o nacionales,
sus intereses econdémicos o cualquier otro tipo de interés compartido con, por ejemplo,
un solicitante de fondos de la UE. El fraude, la corrupcion y una mala gestiéon de los
supuestos de conflicto de intereses no solo tienen consecuencias financieras, sino que
ademas perjudican gravemente la reputacion del organismo responsable de la gestion
eficaz y eficiente de los recursos publicos y, por tanto, de los fondos de la UE.

El Excmo. Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA manifiesta su absoluto rechazo al
fraude y a la corrupcion, se compromete a mantener un alto nivel de calidad juridica,
ética y moral asi como a actuar conforme a los principios de integridad, imparcialidad,
transparencia y honestidad. Reitera, ademés, su compromiso en la lucha contra el
fraude y la corrupcién en el ejercicio de sus funciones y declara su intencion de
gestionar temprana y adecuadamente los conflictos de intereses.

El Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA ha aprobado una Politica Antifraude con la
finalidad de promover una cultura de cumplimiento que ejerza un efecto disuasorio
para cualquier tipo de actividad fraudulenta y que haga posible su prevencion,
deteccidn, correccion y persecucion de forma proporcionada, eficaz, adecuada y
ajustada en el tiempo.

Adicionalmente, el Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA se compromete a adoptar los
procedimientos de gestion y un modelo de control que asegure una tramitacion eficaz y
acorde con los mejores estandares éticos de los expedientes a través de los cuales se
obtengan y destinen los fondos UE, de tal forma que cumpla las finalidades previstas en
el PRTR. En consecuencia, el Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA adopta el
compromiso institucional de aprobar un Plan de Medidas Antifraude antes del 30 de
marzo de 2022.

En concreto, se compromete a realizar, entre otras, las siguientes actuaciones dentro de
dicho plazo:

1. Andlisis y evaluacion de riesgos.

2. Redaccion de un Caédigo Etico.

3. Redaccion de un Protocolo de Canal Etico.

4. Redaccion de una Politica de prevencion de Conflictos de Interés.
5. Redaccién de una Politica de Obsequios y Regalos.

6. Formacion y concienciacion en materia de prevencion del fraude.
7. Designacion del Organo de Control del Fraude.

El Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA denunciara las irregularidades o sospechas de
fraude y corrupcion que pudieran detectarse a través de los canales internos de
notificacion y colaboraréa con el Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude y demas
autoridades y organismos publicos, cuerpos de seguridad del Estado, autonémicos o
forales en todo momento.

€693 (639
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Considerando que en el punto siguiente del orden del dia se recoge la propuesta
presentada por el grupo EAJ PNV en relacidén con este mismo tema y en vista de la
unanimidad de todos los concejales puesto que ambas propuestas son similares, se
propone su aprobacion de forma conjunta.

Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 7
votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-BILDU y 1 del
grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO:

1) Aprobar la precedente declaracion institucional antifraude y anticorrupcion.

2) Proceder a la elaboracion de un Plan de medidas antifraude a partir de esta
fecha, que incluya las siguientes actuaciones:

Analisis y evaluacion de riesgos.

Redaccion de un Cadigo Etico.

Redaccion de un Protocolo de Canal Etico.

Redaccién de una Politica de prevencion de Conflictos de Intereés.
Redaccion de una Politica de Obsequios y Regalos.

Formacion y concienciacion en materia de prevencion del fraude.
Designacion del Organo de Control del Fraude.

O O O O O O O

21. PROPUESTA EAJPNV PARA DECLARACION INSTITUCIONAL
ANTIFRAUDE Y ANEXOS.

Considerando lo acordado en el punto anterior del orden del dia, en lo relativo al
presente asunto se estara a lo dispuesto en el acuerdo precedente.

22. MOCION EHBILDU DE RECHAZO A LAS CENTRALES
HIDROELECTRICAS REVERSIBLES PROYECTADAS EN ALAVA

La presidencia somete a consideracion del pleno la mocion presentada por el
Grupo EH BILDU, que transcrita literalmente, dice:

€6999% €¢I

MOCION DE RECHAZO A LAS CENTRALEHIDROELECTRICA REVERSIBLES
PROYECTADAS EN ARABA

En las Gltimas semanas hemos conocido la intencidn de la empresa Atalaya Generacion
de construir dos centrales hidroeléctricas reversibles en Araba, denominadas Vitoria y
Subijana.

Una de ellas se ubicaria en Gasteiz. La segunda contaria con una balsa inferior en
Subijana y otra en Badaya, en una zona conocida como Kanpatxo. Ademas de afectar
a varios concejos de Gasteiz, las centrales proyectadas afectarian a otros municipios
como Erriberagoitia, Kuartango, Irufia Oka, Zigoitia y Arratzua Ubarrundia. La
gjecucion de estos proyectos, que ocuparian una extension de mas de 440 hectareas,
supondria la colocacion de méas de 39 kilometros de tuberias, alrededor de 50
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kilometros de lineas de alta tension y tlneles u otro tipo
infraestructuras para la captacion de agua desde el Zadorra y el Baias.
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de

Estamos, por tanto, ante un nuevo proyecto de iniciativa privada de grandes
dimensiones que generaria un fuerte impacto en nuestro territorio. Mientras sigue sin
definirse una hoja de ruta que permita ordenar el despliegue de las energias
renovables, en Araba siguen proliferando de manera cadtica proyectos de este tipo

para la generacion, transporte y almacenamiento de energia.

Por todo lo anterior, el grupo municipal de EH Bildu en el Ayuntamiento de ERRIBERA

GOITIA, presenta la siguiente mocion para que sea debatida y aprobada en pleno:

1) El Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA manifiesta su rechazo a los proyectos
de centrales hidroeléctricas reversibles Vitoria y Subijana presentados por la

empresa Atalaya Generacion.

2) El Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA insta al Gobierno Vasco y al resto de
instituciones implicadas a promover una transicion energética ordenada y justa,
ordenando este proceso a través de herramientas de planificacion como el Plan

Territorial Sectorial de energias renovables.

3) El Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA insta al Ministerio de Transicion
Energética y Reto Demogréfico del Estado (MITERD) a analizar rigurosamente
los impactos ambientales de los proyectos de centrales hidroeléctricas
reversibles denominadas Vitoria y Subijana y a no autorizar su aprobacion antes
de analizar los impactos sinérgicos acumulativos por la proliferacion de

proyectos energéticos.

4) El Ayuntamiento de ERRIBERA GOITIA remitira esta mocion a Gobierno
Vasco, a la Diputacion Foral de Alava, a la Cuadrilla de ANANA a las Juntas

Administrativas de este municipio.

€699 (69

Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 2
votos a favor y 5 abstenciones; VOTOS A FAVOR: 2 del grupo EH-BILDU.
ABSTENCIONES: 4 del grupo PNV y 1 del grupo PP, por mayoria de los Concejales

asistentes, se aprueba la mocion y se acuerda:

1) Manifestar el rechazo del Ayuntamiento de Erriberagoitia/Ribera Alta a los
proyectos de centrales hidroeléctricas reversibles Vitoria y Subijana presentados

por la empresa Atalaya Generacion.

2) Instar al Gobierno Vasco y al resto de instituciones implicadas a promover una
transicion energética ordenada y justa, ordenando este proceso a traves de
herramientas de planificacion como el Plan Territorial Sectorial de energias

renovables.

3) Instar al Ministerio de Transicion Energética y Reto Demografico del Estado
(MITERD) a analizar rigurosamente los impactos ambientales de los proyectos
de centrales hidroeléctricas reversibles denominadas Vitoria y Subijana y a no
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autorizar su aprobacién antes de analizar los impactos
sinérgicos acumulativos por la proliferacion de proyectos energéticos.

Ayuntamiento
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4) Remitir esta mocion a Gobierno Vasco, a la Diputacion Foral de Alava, a la
Cuadrilla de ANANA a las Juntas Administrativas de este municipio.

23. PROPUESTA EAJ PNV DE DECLARACION INSTITUCIONAL ANTE
OPERACION MILITAR RUSA EN UCRANIA

El Sr. Alcalde somete a consideracion de la corporacion el modelo de
declaracion institucional ante la operacion militar rusa en Ucrania, que transcrita
literalmente, dice:

€699 (62

PROPUESTA DE DECLARACION INSTITUCIONAL ANTE LA OPERACION
MILITAR RUSA EN UCRANIA

La escalada de tension de las Ultimas semanas entre Rusia y Ucrania, con sus
derivadas en la Unién Europea, no benefician a la ciudadania ni a los derechos
humanos. No se debe alimentar el riesgo de una guerra abierta.

El ataque militar iniciado el pasado jueves va precisamente en la direccion contraria a
la desescalada necesaria.

Por lo tanto, ante los ataques a Ucrania por parte del gobierno de Rusia presidido por
Vladimir Putin, las Juntas Generales de Alava aprueban la siguiente declaracion
institucional:

1. Denunciamos el ataque militar de Rusia e instamos a su cese inmediato y a la
retirada de sus fuerzas militares del territorio ucraniano.

2. Condenamos sin paliativos estos actos de guerra dirigidos por Vladimir Putin
contra un Estado soberano, que constituye el conflicto mas grave desde el final
de la guerra fria y pone en riesgo la estabilidad de la Union Europea, el orden
internacional y la Paz.

3. Mostramos nuestro total apoyo a todas las iniciativas y acciones tomadas por la
Union Europea y sus estados miembros y les alentamos a proseguir esa via a fin
de ayudar en lo maximo a Ucrania y lograr cuanto antes el fin de la agresion,
asi como el regreso inmediato de todas las tropas invasora a Rusia.

4. Hacemos un llamamiento a todos los actores para que busquen soluciones que
nos alejen del riesgo de guerra.

5. Reafirmamos que la solucion de las diferencias debe darse en el marco de la
Carta de las Naciones Unidas, por las vias pacificas y diplomaticas.

6. Trasladamos nuestra solidaridad y apoyo a la ciudadania ucraniana, y de
manera particular a quienes residen en nuestro territorio.

owunn oann
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El Sr. Concejal Jose M. Martioda manifiesta su intencion de ir
mas alla de la condena, para lo que propone destinar una parte de la renta de la vivienda
de propiedad municipal a ayuda a refugiados. Por parte del Sr. Concejal Antonio
Ferndndez de Palomares se plantea la posibilidad de dedicar la vivienda a personas
procedentes de la zona en cuestion.

Ayuntamiento
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El Sr. Alcalde propone incluir este tema en la comision que se creard para
gestionar las ayudas municipales.

Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 7
votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-BILDU y 1 del
grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO: aprobar la
declaracion institucional.

24. PROPUESTA EAJ PNV DE DECLARACION INSTITUCIONAL
CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO

Desde la Presidencia se presenta modelo de declaracion institucional para
consideracién del pleno, relativa a celebracion del 8 de marzo.

ITRIRE]

Renovar la Ley de igualdad, fortalecer el compromiso por laigualdad

Como cada afio, éste 8 de marzo, queremos rememorar, recordar y reivindicar la
significacion de las multiples y diversas luchas libradas en favor de la consecucion de
los derechos que historicamente les han sido usurpados a las mujeres. Luchas que, sin
lugar a duda, han contribuido al logro de enormes avances en diversas areas de la vida
de las mujeres y que no hubieran sido posibles sin la contribucién de las asociaciones
de mujeres y del movimiento feminista. Un trabajo colaborativo entre personas
individuales, colectivos e instituciones, cada cual, desde su espacio de incidencia
sumando fuerzas y compartiendo estrategias en favor del mismo objetivo: la
consecucion de la igualdad de mujeres y hombres. Aln hoy, tenemos un largo camino
por recorrer en la consecucion de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, y por
eso es imprescindible seguir reivindicando el dia de las mujeres-

En este marco, es necesario poner en valor la aprobacion en el Parlamento Vasco de la
Modificacién de la Ley vasca 4/2005 para la Igualdad, enraizada en el contexto idéneo
para construir el marco normativo que posibilite dar un salto cualitativo en favor de la
igualdad y contra la violencia machista.

Somos conscientes de que en nuestros pueblos y ciudades contamos hoy en dia con una
ciudadania cada vez mas sensibilizada con la igualdad, cada vez mas demandante de
medidas en contra de la violencia hacia las mujeres. Por ello, esta nueva Ley es una
oportunidad excelente para dotarnos de una herramienta que responda a este clamor
social y al compromiso de las instituciones ante la ciudadania

Estamos ante una modificaciobn de la ley para la igualdad que supone un
fortalecimiento de las politicas de igualdad y, por tanto, un avance hacia una sociedad
mas justa e igualitaria
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Todo ello en el convencimiento de que la igualdad de mujeres y
hombres, ademés de ser un derecho humano, es una necesidad estratégica para la
profundizacién en la democracia y para la construccion de una sociedad vasca mas
cohesionada, inclusiva y sostenible social y econémicamente

Ayuntamiento
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Y en este reto como sociedad, las entidades locales tenemos la oportunidad de dar la
mejor de las respuestas al gran desafio que supone el nuevo marco normativo, siempre
en estrecha colaboracion con la ciudadania y las asociaciones y movimiento feminista
locales.

El compromiso de las entidades locales con la igualdad y con la construccion de una
sociedad libre de violencia contra las mujeres ha sido claro. En los dltimos 15 afios, y
dando respuesta a la Ley 4/2005, los ayuntamientos de Euskadi se han ido dotando de
estructuras, presupuestos y generando red desde Berdinsarea, para dar respuesta a las
necesidades y demandas de las comunidades locales y del conjunto de la ciudadania
vasca. Al mismo tiempo, es necesario seguir avanzando, seguir mejorando y dotando a
los municipios, especialmente a los mas pequefios, de herramientas para hacer frente a
estos retos.

Debemos profundizar en la transversalizacion de la igualdad en todas las politicas
publicas; en el empoderamiento de las mujeres; en la construccion de una sociedad que
visibilice, valore y comparta los trabajos de cuidado; en la implicacién de los hombres
en la igualdad; en la disminucion de la feminizacion de la pobreza; en favor de la
libertad sexual de las mujeres; y en la educacion como el instrumento mas efectivo para
el cambio de valores en la construccién de una vida libre para las mujeres en todos
ambitos.

Por ello, éste 8 de marzo, el Ayuntamiento de Erriberagoitia/Ribera Alta se
compromete a avanzar en el disefio y la planificacion de politicas y servicios en materia
de igualdad; en el impulso y fortalecimiento de los correspondientes mecanismos de
seguimiento y evaluacién, asi como en la elaboracion de normas, instrucciones y
directrices que concreten y adecuen a sus respectivos ambitos de intervencion lo
establecido en esta ley y en su normativa de desarrollo, asi como a dotar de los
recursos necesarios.

Concretamente, queremos comprometernos a avanzar paulatinamente en los siguientes
desafios:

e Reforzar los recursos econoémicos, personales y técnicos para el desarrollo de
las politicas de igualdad.

e Fortalecer el enfoque de género y de derechos humanos en el trabajo a favor
de la igualdad, asi como en la coordinacion entre las diversas areas del
Ayuntamiento.

e Impulsar la formacién interna en igualdad del personal de la administracion
mediante la planificacion progresiva de un plan de formacion baésica,
obligatoria y permanente.

e Ampliar el sistema de atencion a las victimas de todas las formas de violencia
machista contra las mujeres en el marco de nuestras competencias, avanzando
en la mejora de los sistemas de deteccion temprana, situando en el centro de
todas las medidas los derechos de las victimas y su empoderamiento, y
atendiendo al reconocimiento al derecho de reparacion de las victimas.
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ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA

Udala
ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA
(Araba)

Avanzar en la integracion de un enfoque interseccional
como enfoque inspirador de toda la intervencion publica en materia de igualdad
de mujeres y hombres.

Profundizar en la sensibilizacion ciudadana, garantizando la existencia de
campafias y programas institucionales de concienciacién social, en particular a
hombres y nifios, asi como al empoderamiento de las mujeres.

Continuar desarrollando en su conjunto las medidas para la igualdad y para el
empoderamiento de las mujeres, favoreciendo la participacion del movimiento
feminista e incorporando sus aportaciones.

Perfeccionar, y actualizar de manera periddica, los acuerdos institucionales,
asi como los sistemas y protocolos de coordinacion.

Ayuntamiento

(Alava)

Animamos a la ciudadania a participar de las movilizaciones convocadas en los
municipios con motivo del 8 de marzo

669999 €699

Realizada la correspondiente votacion que arroja el siguiente resultado: 7

votos a favor; VOTOS A FAVOR: 4 del grupo PNV, 2 del grupo EH-BILDU y 1 del
grupo PP, por unanimidad de los Concejales asistentes, se ACORDO: aprobar la
declaracion institucional.

25.

RUEGOS Y PREGUNTAS

El Sr. Concejal Jose M. Martioda desea matizar lo expresado en el punto
primero del presente orden del dia, en relacion con su voto en contra a la
aprobacion del acta anterior.

Manifiesta su extrafieza por la presentacion de una informacion o un informe
de la Diputacién Foral, relativo a la propuesta de EH BILDU para constituir
comunidades energéticas en el municipio de Ribera Alta, sin que se muestre el
departamento del que procede. Pregunta si la informacion tiene fecha de salida
del registro de la Diputacién o de entrada en el Ayuntamiento. Asi mismo
considera que en el documento que se dio lectura se proporcionaba la
informacidn referida a la publicacion del BOE de forma muy sesgada.

Contesta el Sr. Alcalde que el documento al que se refiere el concejal no se
requirié mediante solicitud en el registro de Diputacion.

El Sr. Concejal Jose M. Martioda desea que conste en acta que no se
proporciona el nombre del técnico que redacto el referido informe.

El Sr. Concejal Antonio Fernandez de Palomares pregunta por el estado en que
se encuentra la Vivienda Comunitaria y Centro de dia de Pobes.

Contesta el Sr. Alcalde que la empresa adjudicataria tiene que remitir al
Ayuntamiento las autorizaciones pertinentes de la Diputacion Foral para
proceder a su apertura.
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Ayuntamiento
ERRIBERAGOITIA/RIBERA ALTA
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Llegados a este punto, habiendo agotado los puntos a tratar, cuando eran las
11:45 horas del dia de la fecha, la presidencia levanto el acta en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 109.1 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, de lo que
yo, como secretario doy fe.
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